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ALAPSZABÁLY
Nyírtelek, 2017. március 31.

A NYÍRTELEKI SPORTHORGÁSZ ÉS TERMÉSZETVÉDŐ EGYESÜLET

ALAPSZABÁLYA

A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok -a változásokkal egységes szerkezetbe foglaltan- az alábbi tartalommal fogadják el a szervezet alapszabályát:
I.

Az egyesület adatai
1.
Az egyesület neve:  Nyírteleki Sporthorgász és Természetvédő Egyesület
2.
Az egyesület rövidített elnevezése: Nyírteleki Horgászegyesület
3.
Az egyesület székhelye: 4461 Nyírtelek, Tokaji u. 50.
II.

Az egyesület célja, tevékenysége
1.
Az egyesület célja:
1.1. A horgász sport fejlesztése, népszerűsítése

1.2. Természetvédelem, állatvédelem

1.3. Az emberek életminőségének javítása

1.4. Hagyományőrzés, értékközvetítés
1.5. Oktatás nevelés, gyermek és ifjúságvédelem
1.6. A horgászatra vonatkozó jogszabályok; etikai,-erkölcsi normák tagokkal való megismertetése, és megtartása
2.        Az egyesület tevékenysége:
2.1. A céljai megvalósítására szolgáló, alapcél szerinti tevékenységek:
· Az egyesület biztosítja tagjainak a rendszeres egyesületi élethez szükséges feltételeket, a horgászattal összefüggő szakismeretek gyarapítását. Ennek keretében megismerteti a horgászattal összefüggő jogszabályokat és más rendelkezéseket.

· Biztosítja és ellenőrzi, hogy a tagok a horgászatra vonatkozó jogszabályokat, előírásokat, és országos horgászrend szabályait betartsák. 

· Segíti a hatóságokat az orvhalászat és az orvhorgászat megelőzésében és leküzdésében, valamint a vizek tisztítása és a természet védelmében;

· Halfogó, és egyéb sportversenyeket rendez

· A célok megvalósulása érdekében egyszeri támogatást nyújthat;

· A célok megvalósulása érdekében ösztöndíjat alapíthat;
2.2. Gazdasági-vállalkozási tevékenység:
Az egyesület az egyesületi cél megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenység végzésére jogosult. Az Egyesület csak olyan módon vehet fel hitelt és vállalhat kötelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellátását, működésének fenntartását.
III.

Az egyesület működésére vonatkozó általános szabályok

1.
Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.
IV.

Az Egyesület gazdálkodása
1.
Az Egyesület gazdálkodásának általános szabályai:

Az Egyesület Alapszabályában meghatározott cél megvalósítása érdekében vagyonával önállóan gazdálkodik. Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. Az Egyesület csak olyan módon vehet fel hitelt és vállalhat kötelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellátását, működésének fenntartását.

2.
Az Egyesület bevételei: 

a.) Tagdíj;

b.) Az Egyesület rendezvényeinek bevételei;

c.) Területi engedélyek díjai;

d.) Pályázatokon nyert pénzösszegek;

e.) Más szervezettől, illetve magányszemélytől kapott adomány;

f.) Egyéb bevételek;
3.
Az egyesület rendes tagjai vagyoni hozzájárulásként éves tagdíjat fizetnek. A tagdíj összege 2.000- Ft. amelyet a megalakuláskor a nyilvántartásba vételt elrendelő végzés jogerőre emelkedésétől számított 8 napon belül, ezt követően legkésőbb minden év 15. napjáig kell egy összegben, az egyesület házipénztárába vagy az egyesület bankszámlájára történő átutalás útján megfizetni.

Az egyesület megalakulását követően újonnan belépő tag a tagsági jogviszonya keletkezésének évében a tagdíj időarányosan számított összegét a tagsági jogviszony létesítésétől számított 8 napon belül, ezt követően legkésőbb minden év 15. napjáig köteles az egyesület házipénztárába vagy az egyesület bankszámlájára történő átutalás útján teljesíteni.

A tagdíj megfizetésének kötelezettsége alól mentességet élveznek:


a.) a 14. év alatti alatti kiskorú tagok;


b.) a 70. életévüket betöltött tagok;


c.) az 1998. évi XXVI. törvény 4.§ a) bekezdése szerinti fogyatékos személyek (a fogyatékosság igazolásához szakorvosi igazolás szükséges)
4.
Az Egyesület költségei, ráfordításai:

a.) Alapcél szerinti tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó költségek,

b.) Az Egyesület szervezetének működési költségei;
c.) Egyéb költségek;

V.

A tagság

1.
Az egyesületnek rendes, tiszteletbeli, és pártoló tagjai lehetnek.

2.
Az egyesület rendes tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért, továbbá az alapszabályban foglalt rendelkezéseket elfogadja, illetve nem áll horgászjegy váltásának tilalma, illetve az egyesületi tagságot kizáró horgász fegyelmi büntetés hatálya alatt.


Az egyesületi rendes taggá válás további követelménye, hogy a területi engedély kiváltásához szükséges horgászjegyet a tag(jelölt) kizárólag az egyesület szervein keresztül váltja meg.
3. 
Az egyesület pártoló tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért, továbbá anyagi hozzájárulásával elősegíti az Egyesület célkitűzéseinek megvalósítását.
4.
Az egyesület tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki az egyesület érdekében végzett kimagasló tevékenységével az egyesület célkitűzéseit támogatja, segíti.
5.
A 14. év alatti személyek csak a szülő (gyám) beleegyezésével lehetnek tagjai az egyesületnek.
VI.

A tagsági jogviszony keletkezése
1.
Az egyesületi rendes tagság, és a pártoló tagság az alapításkor az egyesület nyilvántartásba vételével keletkezik. Az egyesület megalakulását követően a tagság a belépési nyilatkozat elfogadásával keletkezik. A belépési nyilatkozatot az elnökséghez kell benyújtani, amely szerv a kérelem beérkezésétől számított 30 napon belül, egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással határoz a tagfelvételről. Határozatát annak meghozatalát követő 8 napon belül írásba foglaltan, igazolható módon kell megküldeni a tagfelvételt kérelmező számára. A tagfelvételi kérelem elutasítása esetén jogorvoslatnak helye nincs.

2.
A tiszteletbeli tagság betöltésére az egyesület bármely tagja az Elnökség felé javaslatot tehet. Az Elnökség a javaslatot a soron következő közgyűlés elé terjeszti, melyet legkésőbb a kérelem beérkezésétől számított 30. napra össze kell hívnia. Az közgyűlés a kérelem beérkezésétől számított 30 napon belül, egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással határoz a javaslat elfogadásáról. A javaslat pozitív elbírálását követő 8 napon belül az Elnökség írásba foglaltan, igazolható módon megküldi a Közgyűlés határozatát, és a belépési nyilatkozatot a tiszteletbeli tagságra jelölt személy, vagy szervezet részére. A tiszteletbeli tagság- írásban, igazolható módon visszaküldött- elfogadása esetén a tiszteletbeli tagság keletkezésének ideje a közgyűlés időpontja.
VII.

A tagsági jogviszony megszűnése
1.
A tagsági jogviszony megszűnik:


a./ A tag kilépésével.


b./ A tag halálával, vagy jogutód nélküli megszűnésével.

c./ A tag kizárásával.

2.
A tagsági jogviszonyát a tag az egyesület elnökségéhez címzett írásbeli nyilatkozatával bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. A tagsági jogviszony a nyilatkozatának az elnökséghez történő megérkezése napján szűnik meg. 

3.
Az elnökség nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel kizárhatja az egyesület tagjai közül azt a tagot, aki jelen alapszabály rendelkezéseit vagy a közgyűlés határozatát súlyosan vagy ismételten sértő magatartást tanúsít.

Kizárható a rendes tag akkor is, ha harminc napon keresztül elmaradt a tagdíj megfizetésével. A tagdíj megfizetésének elmulasztása miatt a tag csak akkor zárható ki, ha a legalább harminc napos mulasztás elteltét követően az elnökség írásban – póthatáridő tűzésével és a jogkövetkezményekre, azaz a kizárásra történő figyelmeztetéssel – felszólította a tagdíjhátralék teljesítésére, mely felszólítás a póthatáridőn belül is eredménytelen maradt.


Kizárható a rendes tag akkor is, ha a halgazdálkodási hatóság -a halgazdálkodásról és a hal védelméről szóló 2013. évi CII. törvény 43.§ (2) bekezdésében meghatározott feltételek megvalósulása esetén- visszavonja a részére kiállított horgászjegyet. Az engedély visszavonása időtartamának leteltét követően a kizárt tag az Egyesület elnökségétől kérheti az újbóli felvételét. A pártoló és tiszteletbeli tag a Törvény 43.§ (2) bekezdésében meghatározott feltételek megvalósulása esetén nem zárható ki, de horgászati tevékenységet az engedély visszavonás időtartama alatt nem gyakorolhatja.


Kizárható a rendes tag akkor is, ha a területi engedély kiváltásához szükséges horgászjegyet nem az egyesület szervei útján váltja meg. 
A kizárási eljárást bármely tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére az elnökség folytatja le. A kizárási eljárásban a tagot az elnökség ülésére meg kell hívni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabályszerű meghívása ellenére történő távolmaradása az ülés megtartását és a határozathozatalt nem akadályozza. Szabályszerű a tag meghívása akkor, ha az elnök legalább 15 nappal a kizárást tárgyaló elnökségi ülés időpontját megelőzően, írásban, igazolható módon kiküldi a meghívót. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény). Az elnökségi ülésre szóló -tag részére küldött- meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, az elnökségi ülés helyét, idejét és az őt érintő napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a meghívott tag álláspontját kialakíthassa. 
Az ülésen biztosítani kell számára a védekezési lehetőséget. Az ülésen a tag képviselővel is képviseltetheti magát. A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. Az elnökség a kizárásról szóló határozatot a tagkizárási eljárás megindulásától számított 30 napon belül meghozza és 8 napon belül igazolható módon közli az  érintett taggal.
A kizárt tag a kizárást kimondó elsőfokú elnökségi határozat ellen, a kézbesítéstől számított 15 napon belül az egyesület közgyűléséhez fellebbezéssel élhet. A közgyűlés a fellebbezés tárgyában a soron következő ülésén nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel dönt. A közgyűlés határozatát annak meghozatalakor szóban kihirdeti és 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli az érintett taggal.
VIII.

A tagok jogai 
1.
Az egyesület rendes tagja jogosult:


a./ az egyesület tevékenységében részt venni


b./ az egyesület szolgáltatásait igénybe venni


c./ a közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni


d./ az egyesület irataiba betekintetni


e./ arra, hogy az egyesület tisztségviselőjévé válasszák, amennyiben vele szemben jogszabályban meghatározott kizáró ok nem áll fenn.


f./ az egyesülettől horgászjegyet igényelhet, ennek birtokában területi engedélyt válthat, az abban feltüntetett vízterületen horgászhat.


A rendes tag a közgyűlésen a szavazati jogát meghatalmazott képviselője útján is gyakorolhatja. A képviselő részére adott meghatalmazást teljes bizonyító erejű magánokirati formában írásba kell foglalni és azt a közgyűlés levezető elnökének a közgyűlés kezdetén átadni.

 A közgyűlésen valamennyi szavazásra jogosult rendes tag egyenlő szavazattal rendelkezik.
2.
Az egyesület pártoló, és tiszteletbeli tagja jogosult:


a./ az egyesület tevékenységében részt venni


b./ az egyesület szolgáltatásait igénybe venni


c./ a közgyűlésen részt venni, a közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;


d./ az egyesület irataiba betekintetni;


e./ az egyesülettől horgászjegyet igényelhet, ennek birtokában területi engedélyt válthat, az abban feltüntetett vízterületen horgászhat.
IX.

A tagok kötelezettségei

1.
Az egyesület tagja:


a./ Nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását és az egyesület tevékenységét.


b./ Köteles az egyesület alapszabályának rendelkezéseit betartani.


c./Köteles a horgászatra vonatkozó jogszabályokat, és az országos,-és helyi horgászrendet betartani.


d./ Köteles a lakcímét annak megváltozását követő 8 napon belül az elnökséghez bejelenteni.


e./ A vizek és partjainak tisztasága felett őrködni, valamint az esetleges vízszennyezéssel kapcsolatos tapasztalatait az egyesület elnökségével haladéktalanul közölni;

2.
A fentieken túlmenően az egyesület rendes tagja köteles a tagdíjat annak esedékességéig megfizetni. 

X.

Az egyesület szervei
1.       Az egyesület szervei:

a./ Közgyűlés

b./ Elnökség

c./ Felügyelő Bizottság

d./ Fegyelmi Bizottság
A Közgyűlés

2.
A közgyűlés az egyesület legfőbb döntéshozó szerve.

3.
A közgyűlés hatáskörébe tartozik:

a) az alapszabály módosítása;
b) az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása;
c) a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása;
d) az éves költségvetés elfogadása, a tagdíj megállapítása;
e) az éves beszámoló - ezen belül az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről szóló jelentésének, illetve a Felügyelő Bizottság éves beszámolójának, és a Fegyelmi Bizottság éves beszámolójának - elfogadása;
f) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő az egyesülettel munkaviszonyban áll;
g) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető tisztségviselőjével vagy ezek hozzátartozójával köt;
h) a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok és a vezető tisztségviselők elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés;
i) döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal.
j) Felügyelő Bizottság tagjainak megválasztása;
k) Fegyelmi Bizottság tagjainak megválasztása;
l) Az elnökség határozata ellen benyújtott fellebbezés elbírálása;
m) Tiszteletbeli tagok megválasztása;
4.
A közgyűlés évente legalább egy alkalommal ülésezik.

5.
A közgyűlést az elnökség legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött, vagy közzétett meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény). Igazolható módon történő közzétételnek minősül: pl. A meghívónak az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtábláján történő kifüggesztése (rá kell vezetni a kifüggesztés időpontját, a levétel időpontját, mely tényeket az Elnök minkét esetben aláírásával igazol); a meghívónak az egyesület honlapjára való feltöltése.
A közgyűlési meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a közgyűlés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a szavazásra jogosult tagok álláspontjukat kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a közgyűlés határozatképtelensége esetére a megismételt közgyűlés helyszínét és időpontját, és az arra történő felhívást, hogy a megismételt közgyűlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes lesz. A nem ugyanazon a napon megismételt közgyűlésre a tagok újabb meghívót kapnak.
A közgyűlési meghívót az egyesület székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell hozni.


A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 3 napon belül a tagok és az egyesület szervei az elnökségtől a napirend kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában az elnökség 2 napon belül dönt. Az elnökség a napirend kiegészítését elutasíthatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Döntését, továbbá elfogadás esetén a kiegészített napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalától számított legkésőbb 2 napon belül igazolható módon közli a tagokkal. 


Ha az elnökség a napirend kiegészítése iránti kérelemről nem dönt, vagy a kérelmet elutasítja, úgy a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének tárgyában, azzal, hogy a szabályszerűen nem közölt napirenden szereplő kérdésben csak akkor hozható határozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárulnak.
6.
Az elnökség köteles a közgyűlést haladéktalanul összehívni a szükséges intézkedések megtétele céljából, ha

a./ az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi;

b./ az egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; vagy

c./ az egyesület céljainak elérése veszélybe került.

Ezekben az esetekben az összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület megszüntetéséről dönteni.

7.
A közgyűlés határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő szavazásra jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell.
8.
A közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a határozatképességet, vagyis az aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra jogosult tagok számát. A közgyűlés a napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja a levezető elnök személyét, továbbá a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv hitelesítő személyét, valamint szükség esetén a két fős szavazatszámláló bizottságot.
9.
A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jegyzőkönyvvezető és a két jegyzőkönyv hitelesítő ír alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a döntésének tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, személyét).
10.
A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok többségével hozzák meg. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) 
akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben részesít;
b) 
akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
c) 
aki ellen a határozat alapján pert kell indítani;
d)
akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja;
e) 
aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy
f) 
aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.

11.
A közgyűlés határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –  egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az egyesület alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. Az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.
12.
A közgyűlési határozatokat a levezető elnök a közgyűlésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a határozatnak az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.

. 
Elnökség
13.
Az elnökség az egyesület 5 elnökségi tagból álló ügyvezető szerve, amely dönt mindazon kérdésekben, amelyet jogszabály vagy alapszabály nem utal a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe.


Elnökségi tagok:


a.) Elnök


b.) Gazdasági vezető
c.) Titkár

d.) 2 elnökségi tag

14.
Az elnökség tagjait a közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. 

Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás:

a./ a megbízás időtartamának lejártával;

b./ visszahívással; 

c./ lemondással; 

d./ a vezető tisztségviselő halálával, vagy jogutód nélküli megszűnésével;

e./ a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával;

f./ a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

Az Elnökség tagjai egy egyesület vezetői tisztségviselői

A vezető tisztségviselő megbízatásáról az egyesülethez címzett, az egyesület másik vezető tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

15.
Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták.
A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell. A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. Nem lehet vezető tisztségviselő aki közügyektől eltiltó ítélet hatálya alatt áll (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.

16.      Az egyesület törvényes képviseletét az elnök látja el. 

          A képviseleti jog gyakorlásának terjedelme: általános.

A képviseleti jog gyakorlásának módja: önálló.


Az elnök közvetlen hatáskörébe tartozik:
a.) Az Egyesület képviselete harmadik személyekkel szemben, bíróság vagy más hatóságok előtt,

b.) 100 ezer forintig a kifizetések jóváhagyása,

c.) Szerződések, megállapodások aláírása,


d.) (...)
Az elnököt előre láthatóan 30 napot meghaladó akadályoztatása esetén a gazdasági vezető, és a titkár, mint elnökségi tagok együttesen helyettesítik. Teljes hatáskörben helyettesítők a helyettesítés időtartama alatt a megtett vagy elmulasztott intézkedésekért jogi, anyagi felelősséggel tartoznak.

Az elnök akadályoztatása esetén az elnökségi tagok jogának terjedelme általános, a képviseleti jog gyakorlásának módja együttes.

A bankszámla feletti rendelkezésre az Egyesület elnöke önálóan jogosult. Az elnök előre láthatóan 30 napot meghaladó akadályoztatása esetén a gazdasági vezető és titkár a bankszámla feletti jogot közösen gyakorolja.
17.
Az elnökség hatáskörébe tartozik:

a./ 
az egyesület napi ügyeinek vitele, a hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala;

b./ 
a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése;

c./ 
az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése;

d./ az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása;

e./ 
a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése;

f./ 
az elnökség által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása;

g./ 
részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ 
a tagság nyilvántartása;

i./ 
az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése;

j./ az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése;

k./ az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele; és

l./
a rendes, és a pártoló tag felvételéről való döntés.

m./ a tag kizárásáról való döntés felső fokon;

n./ A Fegyelmi Bizottság határozata elleni fellebbezés elbírálása

o./döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal

p./ elismerő oklevelek, jutalmak adományozása;

18.     Az elnökség üléseit szükség szerint, de félévente legalább egy alkalommal tartja. Az elnökségi ülést az elnök legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött, vagy közzétett meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény). Igazolható módon történő közzétételnek minősül: pl. A meghívónak az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtábláján történő kifüggesztése (rá kell vezetni a kifüggesztés időpontját, a levétel időpontját, mely tényeket az Elnök minkét esetben aláírásával igazol); a meghívónak az egyesület honlapjára való feltöltése.

Az elnökségi ülésre szóló meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, az elnökségi ülés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy az elnökségi tagok álláspontjukat kialakíthassák. 


Az elnökségi ülésre – annak tárgykörére figyelemmel – esetenként további tagok hívhatók meg, akik tanácskozási joggal vehetnek részt az ülésen. A felügyelő bizottság elnökét és a fegyelmi bizottság elnökét minden esetben meg kell hívni, akik tanácskozási joggal vehetnek részt az ülésen.
19.   Az elnökség határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –  egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnökség határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott elnökségi tagok több mint a fele jelen van. Három elnökségi tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat.


A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) 
akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben részesít;
b) 
akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
c) 
aki ellen a határozat alapján pert kell indítani;
d)
akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja;
e) 
aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy

 f)      aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.
20.
Az elnökség határozatait az elnökségi ülésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a határozatoknak az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.

Felügyelő Bizottság
21.
A Felügyelő Bizottság az Egyesület -elnökségtől elkülönült, a közgyűlésnek felelős- pénzügyi, gazdasági ellenőrző szerve.

22.
Az Felügyelő Bizottság tagjait a közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. A FB tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Az Felügyelő Bizottság összetétele:


a.) Felügyelő Bizottság elnöke


b.) 2 felügyelő bizottsági tag

23.
A Felügyelő Bizottság tagjaival szembeni összeférhetetlenségi, illetve kizáró okok:



a.) A Felügyelő Bizottság tagjai nem lehetnek a Elnökség tagjainak a 2013. évi V. törvényben foglalt közeli hozzátartozói.


b.) Nem lehet a felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki, vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője. 

24.
A Felügyelő Bizottság feladat és hatásköre:


a) Figyelemmel kíséri az Egyesület jogszabály és Alapszabály szerinti működését.

b) Ellenőrzi az Egyesület pénzügyi gazdálkodását, különösen a költségvetésben jóváhagyott 
összegek rendeltetésszerű és a mindenkori előírásoknak megfelelő felhasználását. A
FB tagjai az Egyesület minden iratába betekinthetnek, minden tisztségviselőjéről tájékoztatást kérhetnek.

c) Megvizsgálja az Egyesület zárszámadását és a közgyűlés előtt véleményezi azt.

d) A Felügyelő Bizottság évente egy alkalommal beszámol a közgyűlésnek.


d) Ellenőrző tevékenysége során szerzett észrevételei alapján szükséges esetben felelősségre 
vonást kezdeményez.

25.
 Az Felügyelő Bizottság üléseit szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal tartja. Az Felügyelő Bizottsági ülést a FB elnöke legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött vagy közzétett meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény). Igazolható módon történő közzétételnek minősül: pl. A meghívónak az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtábláján történő kifüggesztése (rá kell vezetni a kifüggesztés időpontját, a levétel időpontját, mely tényeket a Felügyelő Bizottság elnöke minkét esetben aláírásával igazol); a meghívónak az egyesület honlapjára való feltöltése.

Az FB ülésre szóló meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a Felügyelő Bizottsági ülés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a FB tagok álláspontjukat kialakíthassák. 

26.
Az Felügyelő Bizottság a határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –  egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az FB határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott Felügyelő Bizottsági tagok több mint a fele jelen van. Két FB tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat.


A Felügyelő Bizottság elnöke – akadályoztatása esetén a Felügyelő Bizottság többségi szavazatával delegált Felügyelő Bizottsági tag – jogosult az Elnökség ülésein megjelenni, azon tanácskozási joggal részt venni.


Felügyelő Bizottság elnöke haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet, ha az Elnökség vagy a Közgyűlés a törvényes működés helyreállítása érdekében a szükséges intézkedéseket nem teszi meg.
27.
Megszűnik a felügyelő Bizottság tagjának a megbízatása:

a./ a megbízás időtartamának lejártával;

b./ visszahívással; 

c./ lemondással; 

d./ Felügyelő bizottsági tag halálával, vagy jogutód nélküli megszűnésével;

e./ Felügyelő bizottsági tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával;

f./ a Felügyelő bizottsági taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

28.
A Felügyelő Bizottsági tag -megbízatásáról- az egyesülethez címzett írásbeli nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új FB tag kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.
29.
A Felügyelő Bizottság eljárására egyebekben az Elnökség eljárására vonatkozó szabályok megfelelően irányadóak.
A Fegyelmi Bizottság
30.
A Fegyelmi Bizottság az Egyesület jogszabályok, etikai szabályok betartását ellenőrző, illetve a jog,-és szabálysértéseket első fokon szankcionáló szerve.
31.
Az Fegyelmi Bizottság tagjait a közgyűlés választja 5 év határozott időtartamra. A FB tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Az Fegyelmi Bizottság összetétele:


a.) Fegyelmi Bizottság elnöke


b.) 2 fegyelmi bizottsági tag 
32.
A Fegyelmi Bizottság tagjaival szembeni összeférhetetlenségi, illetve kizáró okok:



a.) A Fegyelmi Bizottság tagjai nem lehetnek a Elnökség tagjainak a 2013. évi V. törvényben foglalt közeli hozzátartozói.


b.) Nem lehet a Fegyelmi Bizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki, vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője. 

33.
A Fegyelmi Bizottság feladat és hatásköre:


a.) Figyelemmel kíséri, hogy a tagok betartják-e a halászatra és horgászatra vonatkozó szabályokat; az Egyesület Alapszabályát; az Országos Horgászrend és a MOHOSZ etikai szabályait; az Egyesület szervei által hozott Határozatokban foglaltakat; a Fegyelmi Szabályzatban foglaltakat;

b.) A
FB tagjai az Egyesület minden iratába betekinthetnek, minden tagjától tájékoztatást kérhetnek.

c.) A Fegyelmi Bizottság szükség esetén bármikor, de évente legalább egy alkalommal tevékenységéről beszámol a közgyűlésnek.
d.) Ellenőrző tevékenysége során szerzett észrevételei alapján fegyelmi vétség elkövetése esetében a -Fegyelmi Szabályzatban foglaltaknak megfelelően- megindítja a fegyelmi eljárást, melynek során fegyelmi büntetést szabhat ki, vagy fegyelmi büntetés kiszabását kezdeményezheti.

34.
A Fegyelmi Bizottság üléseit szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal tartja. Az Fegyelmi Bizottsági ülést a FB elnöke legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött vagy közzétett meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény). Igazolható módon történő közzétételnek minősül: pl. A meghívónak az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtábláján történő kifüggesztése (rá kell vezetni a kifüggesztés időpontját, a levétel időpontját, mely tényeket az Fegyelmi bizottság elnöke minkét esetben aláírásával igazol); a meghívónak az egyesület honlapjára való feltöltése.

Az FB ülésre szóló meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a Fegyelmi Bizottsági ülés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a FB tagok álláspontjukat kialakíthassák. 

35.
Az Fegyelmi Bizottság a határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában –  egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az FB határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott Fegyelmi Bizottsági tagok több mint a fele jelen van. Két FB tag jelenléte esetén kizárólag egyhangúlag hozható határozat.


A Fegyelmi Bizottság elnöke – akadályoztatása esetén a Fegyelmi Bizottság többségi szavazatával delegált Fegyelmi Bizottsági tag – jogosult az Elnökség ülésein megjelenni, azon tanácskozási joggal részt venni.

36.
Megszűnik a Fegyelmi Bizottság tagjának a megbízatása:

a./ a megbízás időtartamának lejártával;

b./ visszahívással; 

c./ lemondással; 

d./ Fegyelmi bizottsági tag halálával, vagy jogutód nélküli megszűnésével;

e./ Fegyelmi bizottsági tag cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával;

f./ a Fegyelmi bizottsági taggal szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

37.
A Fegyelmi Bizottsági tag -megbízatásáról- az egyesülethez címzett írásbeli nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új FB tag kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.

38. A Fegyelmi Bizottság eljárására egyebekben az Elnökség eljárására vonatkozó szabályok megfelelően irányadóak.
X.

Záró rendelkezések
Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) szabályai az irányadóak.
Kelt: Nyírtelek, 2017. március 31. napján
 ………………………………...

      DANKÓ MIHÁLY      

 Egyesület elnöke

Dr. Nagy János Árpád ügyvéd igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat módosítások alapján hatályos tartalmának.
Ellenjegyzem: ……………………………., Dr. Nagy János Árpád, 4400 Nyíregyháza, Bocskai u. 12. I/9. szám alatti székhelyű egyéni ügyvéd

